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Promoção do Bem-Estar e Desenvolvimento na Infância1.1.1.1.
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Execução de Agosto 2025
a Março 2026

OBJETIVOS OPERACIONAIS Tipologia dos Projetos Ações Indicadores Metas
Indicadores
Alcançados

1.1 OBJETIVO ESTRATÉGICO: GARANTIR O DESENVOLVIMENTO SAUDÁVEL E INCLUSIVO DAS CRIANÇAS E JOVENS, PROMOVENDO O SUCESSO ESCOLAR E
A INCLUSÃO SOCIAL.

1.1.1 CONTRIBUIR PARA A REDUÇÃO
DAS CRIANÇAS EM SITUAÇÃO DE
POBREZA E EXCLUSÃO SOCIAL. 

Articulação com  a CPCJ ou
Núcleo Local da Garantia para
a Infância - NLGPI Nazaré e
Gabinete de Comunicação
CMNazaré.

A.1.  Realização de reuniões com
Grupo de Trabalho. 
A.2. Desenvolvimento de materiais
de sensibilização sobre os direitos
das crianças, em parceria com o
Gabinete de Design.

I.1. Nº de reuniões. 
I.2. Nº de unidades produzidas
e distribuídas.

M.1. Realizar pelo menos 2 reuniões. 
M.2. Produzir e distribuir 100 unidades

M.1.  100% (CPCJ)
(Fev. 26)
M.2. 100% (Mar. 26
Enc Gab. CI)

1.1.2 AUMENTAR A LITERACIA SOBRE
OS DIREITOS DA CRIANÇA NA
COMUNIDADE.

Articulação com a CPCJ ou
Núcleo Local da Garantia para
a Infância - NLGPI Nazaré.

A.1. Organização de sessões
informativas locais. 
A.2. Elaboração do plano de
comunicação.

I.1. Nº de sessões realizadas. 
I.2. Plano de Comunicação
concluído.

M.1. Realizar pelo menos 2 sessões. 
M.2. Conclusão do PC até março de
2026.

M.1. 100% (CPCJ)
(Mar. 26)
M.2. 100% (mar.
26)

1.1.3. POTENCIAR RECURSOS NO
APOIO AO SUCESSO ESCOLAR E À
INCLUSÃO NO SISTEMA EDUCATIVO

Articulação com o projeto
CLDS 5G - Nazaré e com todas
as escolas do Concelho,
alinhando com os
objetivos/diretrizes do
Conselho Municipal de
Educação.

A.1. Recolha de dados junto dos
parceiros.

I.1. Nº de reuniões realizadas
M.1. Realizar pelo menos 2 reuniões para
contribuir para 2 ações do PA
2025/2026.

M.1. 100% (Set.
2024)
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2.2.2.2.Envelhecimento Ativo e Qualidade de Vida
Execução de Agosto 24

a Março 26

2.1. PROMOVER A AUTONOMIA, A SAÚDE E O BEM-ESTAR DA POPULAÇÃO IDOSA, REDUZINDO O ISOLAMENTO SOCIAL

2.1.1. CONTRIBUIR PARA A
REDUÇÃO DOS IDOSOS EM
SITUAÇÃO DE ISOLAMENTO,
POBREZA E EXCLUSÃO SOCIAL

Articulação com: SAAS, Forças de
Segurança (GNR e PSP), Projeto “Dar Voz
ao Idoso”.

A.1. Reuniões com os
parceiros.

I.1. Nº de reuniões realizadas. 
I.2. % de instituições que
aceitam o convite de
participação.

M.1. Realizar pelo menos 2
reuniões. 
M.2. Ter a participação de 50%
das instituições até 2025/2026.

M.1. 100% (GNR e
PSP) (Abr. 25)
M.2. até 51,43%

2.1.2. POTENCIAR A PARTICIPAÇÃO
EM ATIVIDADES DE CARÁCTER
SOCIOCULTURAL E DESPORTIVO

Proposta de elaboração do Plano
Municipal de Promoção do
Envelhecimento Ativo.

A.1. Articulação com o projeto
“Dar Voz ao Idoso” e SAAS.

I.1. Nº de reuniões realizadas
I.2.Existência de proposta de
Plano Municipal de
Envelhecimento Ativo
apresentada.

M.1. Realizar pelo menos 2
reuniões.
M.2. Plano Municipal de
Promoção do Envelhecimento
Ativo apresentado.

M.1. 100% (pelo
projeto Dar Voz ao
Idoso)
M.2. 100% (pelo
projeto Dar Voz ao
Idoso)

2.1.3. POTENCIAR RECURSOS NO
APOIO AOS IDOSOS E SUAS
FAMÍLIAS

Articulação com o projeto: “Dar Voz ao
Idoso” e Clube Noz, SAAS e instituições
com SAD e centros de dia.

A.1. Recolha de dados e
sinalizações.
A2. Desenvolvimento de
materiais dirigidos a
cuidadores informais

I.1.1. Nº de sinalizações para
recolha de C.I.
I.1.2. % de sinalizações que
resultam
I.2.1. Nº de unidades
produzidas e distribuídas

M.1.1. Realizar pelo menos 2
reuniões. 
M.1.2. Recolher 25 C.I. 
M.2. Produzir e distribuir 100
unidades 

M.1. 50% (c. Noz)
(Abri.25)
M.1.2.  92%
M.2. 100% (Mar. 26
Enc Gab. CI)

OBJETIVOS OPERACIONAIS Tipologia dos Projetos Ações Indicadores Metas
Indicadores
Alcançados
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Integração e Inclusão de Pessoas Migrantes3.3.3.3. Execução de Agosto 2025
a Março 2026

3.1. FACILITAR A INCLUSÃO SOCIAL, CULTURAL E ECONÓMICA DOS MIGRANTES, PROMOVENDO O ACESSO A SERVIÇOS ESSENCIAIS.

3.1.1. POTENCIAR O
CONHECIMENTO SOBRE A
POPULAÇÃO MIGRANTE PRESENTE
NO TERRITÓRIO

Criação de grupos de trabalho alargados
e/ou setoriais de acordo com os eixos do
PDS.

A.1. Sinalização de situações
de vulnerabilidade. 
A.2. Reuniões com CLAIM
(CNSN) e SAAS.

I.1. N.º de sinalizações. 
I.2. N.º de reuniões realizadas.

M.1. Recolher 25 C.I.
M.2. Realizar pelo menos 1
reunião.
 

M.1. 132%
M.2. 100% (SAAS) (Fev 25)

3.1.2. PROMOVER A LITERACIA DOS
DIREITOS

Divulgar informação sobre as medidas de
emprego, apoio social e formação
existentes.

A.1. Criação folheto
informativo. 
A.2. Reuniões com CLAIM
(CNSN) e SAAS.

I.1. N.º de folhetos entregues e
acedidos online.
2. N.º de reuniões realizadas.

M.1. Obter 100
entregas/acessos.
M.2. Realizar pelo menos 1
reunião.

M.1. 100% (out. 25)
M.2. 100% (set. 25)

OBJETIVOS OPERACIONAIS Tipologia dos Projetos Ações Indicadores Metas Indicadores Alcançados
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Sistema de Informação e Monitorização Social 4.4.4.4.Execução de Agosto 24
a Março 26

4.1 DESENVOLVER UM SISTEMA INTEGRADO DE INFORMAÇÃO E MONITORIZAÇÃO SOCIAL 

OBJETIVOS OPERACIONAIS Tipologia dos Projetos Ações Indicadores Metas Indicadores Alcançados

4.1.1. ELABORAR E APLICAR
INSTRUMENTOS DE RECOLHA DE
INFORMAÇÃO COM VISTA AO
CONHECIMENTO DA REALIDADE
SOCIOTERRITORIAL

Projeto de criação de ferramentas de
recolha de dados para suportar a
atualização dos documentos
estruturantes.

A.1. Elaboração e aplicação de
questionários para recolha de
dados sobre a intervenção
social no concelho.

I.1. Número de questionários
aplicados com dados
recolhidos.

Aplicar 35 questionários e
recolher dados para
fundamentar a atualização
dos documentos..

M.1. 100% (out. 24)

4.1.2. ATUALIZAR DOCUMENTOS
ESTRUTURANTES DA INTERVENÇÃO
SOCIAL NO CONCELHO: DS, PDS E
PA

Projeto de revisão, atualização e
validação periódica dos documentos
estruturantes de planeamento estratégico
no concelho da Nazaré.

A.1. Revisão e atualização dos
documentos: DS, PDS e PA.

I.1. N.º de  documentos
aprovados em CLAS.

Concluir a inferência
estatística e realizar a 1ª
atualização dos
documentos até outubro de
2024.

M.1. 100% (out. 24)

Fase 1 do projeto

4.1.3. GEORREFERENCIAR OS
RECURSOS E RESPOSTAS
PRESENTES NO CONCELHO DA
NAZARÉ

Projeto de levantamento e mapeamento
georreferenciado de recursos locais.

A.1. Elaboração de um guia de
recursos do concelho da
Nazaré.

I.1. N.º de recursos e
respostas georreferenciados
no guia.

Concluir documento até
outubro de 2024.

M.1. 100% (out. 24)



Sistema de Informação e Monitorização Social 4.4.4.4.Execução de Novembro 24
a Março 26
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4.1 DESENVOLVER UM SISTEMA INTEGRADO DE INFORMAÇÃO E MONITORIZAÇÃO SOCIAL 

OBJETIVOS OPERACIONAIS Tipologia dos Projetos Ações Indicadores Metas Indicadores Alcançados

Fase 2 do projeto

4.2.1. ATUALIZAR DOCUMENTOS
ESTRUTURANTES DA INTERVENÇÃO
SOCIAL NO CONCELHO: DS, PDS E
PA

Projeto de revisão,
atualização e validação
periódica dos documentos
estruturantes de planeamento
estratégico no concelho da
Nazaré.

A.1. Revisão e atualização semestral dos
documentos: DS, PDS e PA.

I.1. N.º de atualizações dos
documentos aprovados em
CLAS.

M.1. 2 atualizações
aprovadas em CLAS

M.1. 100% (abr.25)

4.2.2. REALIZAR A AVALIAÇÃO SOCIAL
PRELIMINAR E PROSPETIVA DA
SITUAÇÃO SOCIOFAMILIAR

Projeto de avaliação social
preliminar e prospetiva.

A.1. Realização da avaliação social
preliminar e prospetiva da situação
sociofamiliar, registando os resultados no
sistema integrado de georreferenciação.

I.1. N.º de avaliações
registadas no sistema.

M.1. Avaliar 85% dos casos
referenciados.

M.1. 100% (abr.25)

4.2.0. REFERENCIAÇÃO EM
CONTEXTO DE VIDA DA PESSOA OU
FAMÍLIA EM SITUAÇÃO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL 

Referenciação em contexto
de vida da pessoa ou família
em situação de
vulnerabilidade social 

A.0. Referenciação em contexto de vida, da
pessoa ou a família em situação de
vulnerabilidade social

I.1. N.º de registos na
plataforma do ISS

M.1. Registar 145
situações na plataforma do
ISS (correspondente a 85%
da meta global de 170
registos)

M.1. 100% (jan.26)



4.2.4. ATIVAR A REDE DE
RECURSOS LOCAIS PARA
INTERVENÇÕES SOCIAIS DE
CARÁCTER EMERGENCIAL

Projeto de intervenção
emergencial através da
ativação da rede de
recursos locais.

A.1. Ativação direta da rede de recursos
locais da Rede Social local, sempre que da
referenciação resulte a necessidade de uma
intervenção social de carácter emergencial.

I.1. N.º de situações
referenciadas com caráter
emergencial e resposta ativada
pela Rede Social.

M.1.Assegurar a ativação
de resposta social
emergencial no prazo
máximo de 24 horas após
referenciação.

Cont. Sistema de Informação e Monitorização Social 4.4.4.4.
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M.1. 100% (abr.25)

4.2.3. INFORMAR E ORIENTAR AS
PESSOAS OU FAMÍLIAS PARA A
REDE DE ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO SOCIAL

Projeto de orientação e
encaminhamento para a
rede social.

A.1. Informação e orientação da pessoa ou
família, assegurando o encaminhamento
para a rede dos serviços de atendimento e
acompanhamento social ou parceiros da
Rede Social.

I.1. N.º de encaminhamentos
realizados para a rede social.

M.1. Encaminhar 85% dos
casos sinalizados para a
rede social.

M.1. 100% (nov.25)



Equipa do Radar Social
GAS - Gabinete de Ação Social da CMNazaré
Entre outras consideradas pertinentes e com

intervenção transversal.

NLGP da Nazaré
AENazaré

ELI
CERCINA

Entre outras consideradas pertinentes e com
intervenção transversal.

GAS CMNazaré - SAAS
Entre outras consideradas pertinentes e com

intervenção transversal.

3.3.3.3. 4.4.4.4.

2.2.2.2.1.1.1.1.

G r U P O S  d e  T r a b a l h o  
PSP, GNR,

Centro Social de Famalicão - Clube Noz
GAS - “Dar Voz ao Idoso” e SAAS

CNSN
Universidade Sénior 

Gabinete de Desporto CMNazaré 
Entre outras consideradas pertinentes e com

intervenção transversal.
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