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| INFORMACAO N.2: 444//2022
ASSUNTO: Projeto de Regulamento Interno de NIPG: 14187/22
Acidentes de Trabalho - | DATA:2022/10/24 -
DELIBERACAO:
Deliberado em reunido de cAmara realizada em ....../....../ ......,
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.
DESPACHO: ' CHEFE DE DIVISAO:
Dra. Paula Veloso
Para inserir na "ordem do dia" da préxima
A Reuni&o reunido da Camara Municipal, conforme
24-10-2022 Despacho do Sr. Presidente.
24-10-2022
cfiLg(: - =
walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr. T 7’ . )
Presidente da Cimara pal da Nazaré [ -'
e
Helena Pola —
————— = ——————Chefe-da-Bivisdo-Administrativa-e-Fl iF
VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISAO: erolEseadministative e inanceirs
Exmo. Sr. Presidente da Caémara Municipal
Concordo com o exposto.
A consideragéo superior,
24-10-2022
a
] p ’7‘ ;
Helena Pola
Chefe da-DivisSo.Administrativa-eFinanceira
INFORMACAO
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Exma. Senhora Chefe da DAF,
Dra. Helena Pola.

Apresenta-se, para apreciacao do Executivo Camarario, o projeto de Regulamento Interno de

Acidentes de Trabalho.

Ao abrigo do disposto no artigo 135.2 do Codigo do Procedimento Administrativo, considerando
que se trata de um regulamento interno, a sua tramitagao nao cbedece aos termos fixados no

Codigo, uma vez que ndo visa produzir efeitos juridicos externos.

N3o obstante, propoe-se que a Camara Municipal delibere:

1. Que seja efetuada audiéncia dos interessados (trabalhadores da autarquia), pelo periodo de
30 dias {mediante Edital €, se possivel, via Intranet);

2. Que se consultem as entidades representativas dos interesses afetados (SINTAP — Sindicato
dos Trabalhadores da Administracdo Publica; STAL — Sindicato dos Trabalhadores da
Administracdo Local); e

3. Que se solicite parecer a Autoridade para as Condigbes do Trabalho.

Reunidos que estejam estes elementos, o projeto de Regulamento estara em condigGes de ser

novamente submetido a apreciacdo do orgdo, para aprovacao final.

A consideracéo superior,

A TECNICA SUPERIOR

Jurista
24-10-2022

Ana Gaela Petinga
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PROJETO DE REGULAMENTO INTERNO DE ACIDENTES DE TRABALHO

NOTA JUSTIFICATIVA

O presente Regulamento interno visa estabelecer um conjunto de procedimentos a observar no
ambito da participagdo dos acidentes de trabalho.

Apos ter sido efetuada audiéncia dos interessados (trabalhadores da Camara Municipal), de
terem sido consultadas as entidades representativas dos interesses afetados (SINTAP —
Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo Publica e STAL — Sindicato dos Trabalhadores da

Administragdo Local) e obtido o parecer da Autoridade para as Condig¢des do Trabalho.

Foiaprovado em sessdo ordinaria da Camara Municipal realizada nodia___de de 2022,

o presente regulamento de acordo com o articulado seguinte:

CAPITULO |
Disposi¢bes Fundamentais
Artigo 12
Lei habilitante
O presente regulamento é elaborado e aprovado em conformidade com as disposicbes
conjugadas do n.2 7 do artigo 112.2 e artigos 241.2 e 242.2 da Constituicdo da Republica
Portuguesa, das alineas k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei N.2 75/2013, de 12 de
setembro, com a redagdo atualmente vigor.
E também elaborado e aprovado em conformidade com as disposicdes dos seguintes diplomas,
nas suas redagtes em vigor a presente data:
Decreto Lei n2 503/99, de 20 de novembro, o qual estabelece o regime juridico dos acidentes de
trabalho e das doengas profissionais no ambito da Administragdo Publica.
Lei n.2 98/2009, de 4 de setembro — Regulamenta o regime de reparacdes de acidentes de
trabalho e doencgas profissionais, incluindo a reabilitagdo e reintegragdo profissionais, nos
termos do artigo 2842 do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro.
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho — Aprova a Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas;

Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro — Aprova a revisdo do Cédigo do Trabalho.
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Artigo 22

Ambito
O presente Regulamento visa contribuir para a uniformizacdo de procedimentos em matéria de
acidentes de trabalho e aplica-se a todos os trabalhadores a exercer fungdes no Municipio da

Nazaré, independentemente do tipo de vinculo laboral.

CAPITULO Il
Acidentes de trabalho
SECCAO |
Delimitagdo do acidente de trabalho

Artigo 3¢

Conceito
Para efeitos de aplicagdo dos presentes procedimentos internos, considera-se:
Acidente de trabalho: todo o acidente que se verifique no local e durante o tempo de trabalho
e produza direta ou indiretamente lesdo corporal, perturbacdo funcional ou doenca de que
resulte redugdo na capacidade de trabalho ou de ganho ou a morte.
Para efeitos do presente capitulo, entende-se por:
“Local de trabalho” todo o lugar em que o trabalhador se encontra ou deva dirigir-se em virtude
do seu trabalho e em que esteja, direta ou indiretamente, sujeito ao controlo do empregador;
“Tempo de trabalho além do periodo normal de trabalho” o que precede seu inicio em atos de
preparacdo ou com ele relacionados e o que se lhe segue, em atos também com ele relacionados

e ainda as interrupgdes normais ou forgosas de trabalho.

Artigo 42
Extensdo do conceito
Considera-se também acidente de trabalho o ocorrido:
No trajeto de ida para o local de trabalho ou de regresso deste, nos termos referidos no nimero
seguinte;
Na execugao de servigos espontaneamente prestados e de que possa resultar proveito
econdmico para o empregador;
No local de trabalho e fora deste, quando no exercicio de direitos de reunido ou de atividade de
representante dos trabalhadores, nos termos previstos no Cédigo do Trabalho;
CMN
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No local de trabalho, quando em frequéncia de curso de formacéo profissional ou, fora do local
de trabalho, quando exista autorizacdo expressa do empregador para tal frequéncia;

No local de pagamento de retribuigdo, enquanto o trabalhador ai permanecer para tal efeito;
No local onde o trabalhador deva receber qualquer forma de assisténcia ou tratamento em
virtude de anterior acidente e enquanto ai permanecer para esse efeito;

Fora do local ou tempo de trabalho, quando verificado na execuc¢do de servicos determinados
pela entidade empregadora ou por esta consentida;

A alinea a) do nimero anterior compreende o acidente de trabalho que se verifique nos trajetos
normalmente utilizados e durante o periodo de tempo habitualmente gasto pelo trabalhador:
Entre qualguer dos seus locais de trabalho, no caso de ter mais de um emprego;

Entre a sua residéncia habitual ou ocasional e as instalagdes que constituem o seu local de
trabalho;

Entre qualquer dos locais referidos na alinea precedente e o local do pagamento de retribuigdo;
Entre qualquer dos locais referidos na alinea b) e o local onde ao trabalhador deva ser prestada
qualquer forma de assisténcia ou tratamento por virtude de anterior acidente;

Entre o local de trabalho e o local de refeigdo;

Entre o local onde por determinag¢do do empregador presta qualquer servico relacionado com
o seu trabalho e as instalagbes que constituem o seu local de trabalho habitual ou a sua
residéncia habitual ou ocasional.

Ndo deixa de se considerar acidente de trabalho o que ocorrer quando o trajeto normal tenha
sofrido interrupg@es ou desvios determinados pela satisfacdo de necessidades atendiveis do
trabalhador, bem como por motivo de forga maior ou por caso fortuito.

No caso previsto na alinea a) do n.2 2, é responsavel pelo acidente o empregador para cujo o

local o trabalhador se dirige.

Artigo 52
Outros conceitos
Incidente — todo o evento que afeta determinado trabalhador, no decurso do trabatho ou com
ele relacionado, de que ndo resultem lesdes corporais diagnosticadas de imediato ou em que

estas so necessitem de primeiros socorros;
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Acontecimento perigoso — todo o evento que, sendo facilmente reconhecido, possa constituir
risco de acidente ou de doenca para os trabalhadores, no decurso do trabalho, ou para a

populagdo em geral.

Artigo 62
Circunstancias relativas a caracterizagdo do acidente de trabalho

No ambito da caracterizacdo do acidente de trabalho, importa ter em conta o conceito de
acidente de trabalho e atender, ainda, a diversas circunstancias relevantes, conforme de seguida
se desenvolve:
A predisposicdo patologica do sinistrado para o acidente ndo exclui direito a reparacdo, salvo se
for ocultada;
No caso de a lesdo ou doenca consecutiva ao acidente ser agravada por lesdo ou doenca anterior
ou quando esta seja agravada pelo acidente, a incapacidade avaliar-se-a como se tudo resultasse
do acidente, a ndo ser que pela lesdo ou doenga anterior, o sinistrado ja esteja a receber pensdo
ou tenha recebido um capital de remissdo;
A lesdo ou doenga que se manifeste durante o tratamento subsequente a um acidente de
trabalho, e que seja consequéncia de tal tratamento, confere direito a reparagdo;
No caso de o sinistrado estar afetado de incapacidade permanente anterior ao acidente, a
reparacdo € apenas a correspondente a diferenca entre a incapacidade anterior e a que for
calculada como se tudo fosse imputado ao acidente;
Quando o acidente resulte a inutilizagdo ou danificagdo das ajudas técnicas de que o sinistrado

seja portador, o mesmo tem direito a sua reparagdo ou substituigdo.

Artigo 72
Prova da origem da lesdo
A lesdo constatada no local e no tempo de trabalho presume-se consequéncia de acidente de
trabalho.
Se a lesdo ndo tiver manifestacdo imediatamente a seguir ao acidente, compete ao sinistrado

ou aos beneficidrios legais provar que foi consequéncia dele.
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SECCAO II
Exclusdo e redugdo da responsabilidade
Artigo 82
Descaraterizacdo de Acidentes de Trabalho
Podem verificar-se diversas circunstancias associadas a causalidade dos acidentes que
determinam a descaraterizagdo de um acidente de trabalho, dai decorrendo a ndo consideragdo
do direito a reparagdo, nomeadamente:
Comportamento doloso ou violagdo injustificada por parte do sinistrado das condigdes de
seguranga estabelecidas. Neste caso, a ponderagdo deverd ter em conta a capacidade real do
trabalhador aceder a informagao e ter a percecio suficiente das regras de seguranca em causa,
em fungdo da sua categoria profissional e do seu grau de instrucdo;
Negligéncia grosseira por parte do sinistrado. Importa aqui considerar que o conceito de
negligéncia grosseira envolve comportamentos temerdrios de elevado grau, ndo abrangendo o
comportamento por a¢do ou omissdo que resulte da habitualidade ao perigo associado ao
trabalho executado, bem como da confianga na experiéncia profissional ou dos usos e costumes
da profissao;
Privacdo permanente ou acidental do uso da razdo do sinistrado. Esta causa de exclusdo da
responsabilidade ndo abrange os casos em que a privagdo da razdo se deva a prestacdo de
trabalho, isto &, independente da vontade do sinistrado, ou tal seja do conhecimento do
empregador no momento em que ordenou a prestagdo de trabalho em que o acidente ocorreu;
Caso de forga maior associado a forgas da natureza e independente da intervengdo humana.
Esta causa de exclusdo da responsabilidade de reparar ndo inclui situagdes de risco criadas pelas
condig¢bes de trabalho, nem situacdes de trabalho prestado em condigdes de perigo evidente,
desde que ordenadas pelo empregador;

Ocultacdo de predisposigdo patologica do sinistrado para o acidente.

SECCAO IlI
Participacdo de acidente de trabalho
Artigo 92

Participagdo do acidente de trabalho, incidente ou acontecimento perigoso pelo trabalhador

CMN
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Ocorrido um acidente, o trabalhador, por si ou por interposta pessoa, deve participa-lo por
escrito ou verbalmente, no prazo de 2 dias ateis, ao respetivo superior hierarquico, salvo se este
o tiver presenciado.

A participacdo por escrito deve ser realizada no Servico de Seguranga, Higiene e Saude no
Trabalho (SSHST), junto do Servigo Municipal da Protecdo Civil (SMPC), no prazo de dois dias
uteis a contar da data do acidente.

A participacdo por escrito deve ser realizada mediante utilizagdo de impresso proprio fornecido
pelos servigos.

No caso de o estado do trabalhador acidentado ou outras circunstancias, devidamente
comprovada, ndo permitir o cumprimento do disposto no nimero 1, o prazo referido contar-se-
4 a partir da cessagdo do impedimento.

Os incidentes e acontecimentos perigosos serdo participados, nos termos dos nimeros

anteriores, a Camara Municipal da Nazaré.

Artigo 10°
Participagao institucional

O Presidente da Cdmara Municipal da Nazaré deve participar o acidente, no prazo de vinte e
quatro horas apds a ocorréncia, a respetiva delega¢do ou subdelegagdo da Autoridade Para as
Condi¢es do Trabalho (ACT), no caso de acidente mortal ou que evidencie uma situagéo
particularmente grave.

O Setor ou Divisdo da Cadmara Municipal da Nazaré, ao qual o trabalhador estd afeto, deve ainda
participar de imediato o acidente, incidente ou o acontecimento perigoso ac Servico de
Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho, junto do Servigo Municipal da Protegdo Civil, tendo em
vista assegurar o respetivo registo, a adogdo de medidas corretivas, sempre que necessarias e,

no caso de acidente com incapacidade superior a trés dias, a elaborag¢do do respetivo relatério.

Artigo 11°¢
Boletim de Acompanhamento Médico (BAM)
A situacéo clinica do sinistrado, até a alta, deve ser registada, conforme os casos, pelo médico
que o assista ou pela junta médica, no boletim de acompanhamento médico de modelo préprio,

fornecido pelo Municipio da Nazaré.
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Capitulo Il
Disposicdes finais
Artigo 122
Formularios
1- Anexo | ao Decreto-lei n.2 503/99, de 20 de novembro — Participacdo e Qualificacdo do Acidente
de Trabalho;
2- Anexo Il ao Decreto-lei n.2 503/99, de 20 de novembro — Boletim de Acompanhamento Médico
(BAM).
Artigo 13°
Entrada em vigor
O presente regulamento, uma vez aprovado pela Camara Municipal, entra em vigor no quinto
dia apds a sua publicagdo, em Edital, no Edificio dos Pagos do Concelho e publicitacdo no sitio
institucional da Camara Municipal da Nazaré, sem prejuizo da afixagdo nos respetivos locais de

trabalho.
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ANEXOS

Anexo | — Participagdo e Qualificagdo de Acidente
Anexo Il — Boletim de Acompanhamento Médico (BAM)
Anexo |l = Quadro resumo de procedimentos internos e divulgacdo aos trabalhadores

Anexo IV — Conjunto de procedimentos a adotar em caso de acidente de trabalho
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ANEXO |
PARTICIPAGAO E QUALIFICACAO DO ACIDENTE DE TRABALHO (*)

MINISTERIO

—— QUALIFICAGAO E DESPFACHO AUTORIZADOR DE DESPESAS

Faca aos elemenios cansiantes da parlicipagap e aos {ornecidas pelo competente servigo
de saude e

qualifico coma acidente de trabalho ocorride em CJCTICTTT] & autoriza as despesas
dele resultanies.

A entidade empregadora,

p—ias IDENTIFICACAO DO ORGAO QU SERVIGO
Designacéo

Morada .y =

Estabalecimamto onde o trabalhador exerce fungbes
Tel (T CITTTTTT] Fe[T 1] CTTTCET]

—— IDENTIFICACAOQ DC TRABALHADOR

Nome

Data Nasc. (10 IO I ne. cont. CETTTTTTT] Nacionaidade

Morate _. . o o
Cod. Postal LITTTTTT] ocalidade

Nomsado [] Contratado [] Comissdo de servigo []

T[T TTIT1T]

com a categonia/Carge

£*) Dawva SOr Uliliz ado para partcipagao 4o Incidenta 8 4o aconkecimento pengoso
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ANEXO |

DESCRICAD DA OCORRENCIA

Acidente [] incidents [] Acontscimento parigeso [
bata 1] 11 T3 Hora: [T h [m

Local - . s -

Circunsténcias da ocorréncia.

TESTEMUNHAS {Indicagso nso chrigatariat

Data SR O DECLARANTE

O SUPERIOR HIERAROUICO _ T Dala S £
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ANEXOII
Boletim de Acompanhamento Médico

Trabalhadiow
L e
Sexo WF [  Data de Nascimento 1] [T CITTTT]  Bithete de ldentidaee LT T T 1171
Bencficiarion® | | | T T T TV I T 1]
Morada: S S T T—————
CodigoPostat | | | | F 1§ ] 1  locatidade
Telefone [ 1 | JCTTTT 111
Caegorie . FemgBos

ﬁmﬂnonSmivo

5o R R S
I e ————— e e A O e ey
Cidige Postal G EIRN codided
Telcfone [EN[ET] [ES]EEE]E]RSTRS] Fax [S[S| EETRETSSTE]

Atendimento médico
Estabe ke cimento do Sanidce e i e

Daw 1] [T El:l:l:] Horas D___]thlm 0 B

kimun.ﬁin:ins da ocoméncia:

Sintomatpdogia ¢ kestes diagnosticadas:

Deve ser seguido em: Insernamento D Consulla externa D Centro de satde D O Médico

Incapacidads Tempordria:  Absoluta D Parcial D

Ns Incapacidade Parcial indigue as redrigdes ao exercicio da actividade habitual Cad Proi
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ANEXO Il

— Intern=men to

Hospita Seevigo e

Inicio do inlermamento IFTAFrT 1T T 1] FimdoInkemamenta il s ]

Deve ser seguidoem : Consuliaexiema El Centze de sande El O Médico

Incapacidade: Temporfriapacid  [] Tomporisia shookain =)

Ns Incapacidade Parcial indique ax resirigoes @0 exercicio da actividade hahitual T Okd. Prof.

— T s I O
—— Consuita Externa

Hospital B T D S Servigo ____

Dats da consula Nova consulta Incapacidads scmpordria O Médico
I T O (N ) e parcicd [ otookns B _

== EE B E= FE = parcisd [] absolta [
(=t (i [ [[E] [WS[E] [ parcisd [T] sbsowen [5)
] ] [ [ (S [T parcid  [7] absohmz [} _ S
= [ = =l [ [ parcisd [ absowna [} _
[ =i | [ [ = = parcid  [T] absohwn [T} .

Na Incapacidade Parcial indigue as restrigdes so exercicio da actividade habitual

—  Médico de Familis / Médico Assistente

Cemro de Saivde || N N N [ O Médico
Meédico do sector privedo ]:I Céd. prof. D:D:E
Data da consulta Nova consulta Pncapacidade semporiria

[m=]m] ] pamis) [ [T P parciad [[] atsomn [ _
o R e | e e e e T R e O e
i i s (] (e [ parciad [O] abeons [} . . .
O EEEE (R EE S parciat [ sbeores W ...
] W (o= poiin| pasas) parcisl [ absolwa [O] e

Na Incapacidade Pacizl smdique as resirigdes ao exercicio da actividade habitual

Junis Médica Alts
ARSE || L Evere e T O ET ) 2= T3 L
ansE [T 1] [T vewen T CTICT] Incapacidade: [] Sem incapacidade

Incapacidade: Tempondria parcial l:] EI Permancoie parcial de: ... %
Temporiria absoluts D El Fermane nie absolutx

Na Inwapacidade Parcial indique as restrictes a0 exercicio da actividads habital

O Presedemie da Junta Médica O Médico ou o Presidenie ds Tusta Médica
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