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N.º Nome
Modalidade de constituição 

da relação jurídica de 
emprego público

Cargo                   
E-

Especial             
N-Normal

Carreira/ Categoria 
anterior

Sistema de 
Avaliação de 
Desempenho

Nova Carreira / 
Categoria

Pos. Rem. Nível Rem. Novo Vínculo
Vencimento 

(1)

Vencimento 
anterior à 
transição 

(valor 
ilíquido) (2) 

Diferença entre 
(1) e (2)

Observações:

431 Tiago Ferreira Macatrão Grilo Santos
Contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo 
indeterminado

E

Especialista de 
Informática/Especialist
a de Informática, Grau 

2, Nível 1

SIADAP

Especialista de 
sistemas e 

tecnologias de 
informação / 

Especialista de 
sistemas e 

tecnologias de 
informação

Entre a 2.ª e 3.ª 
posição 

remunetatória

Entre o 28 e o 32 
nível remuneratório

Contrato de 
trabalho em funções 
públicas por tempo 

indeterminado

2.157,93 2.157,93 0

Nomeado 
Coordenador 
Técnico, 
manutenção de 
exercício dessas 
funções até 
30/09/2024, com 
acréscimo 
remuneratório 
correspondente
a 60 indiciários, 
apesar da 
extinção dessa 
categoria, em 
cumprimento do 
n.º 2 do artigo 
15.º, Decreto-Lei 
n.º 88/2023, de 
10 de outubro.

1436 Nelson José Mirão Brilhante
Contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo 
indeterminado

E

Especialista de 
Informática/Especialist
a de Informática, Grau 

1, Nível 2

SIADAP

Especialista de 
sistemas e 

tecnologias de 
informação / 

Especialista de 
sistemas e 

tecnologias de 
informação

1.ª posição 
remuneratória

24.º nível 
remuneratório

Contrato de 
trabalho em funções 
públicas por tempo 

indeterminado

1.754,41 1.736,86 17,55

Em cumprimento, 
do n.º3 do artigo 
20.º, Decreto-Lei 
n.º 88/2023, de 
10 de outubro,  
sempre que, por 
aplicação do 
disposto no n.º 2 
do artigo 104.º da 
Lei n.º 12 -
A/2008, de 27
de fevereiro, na 
sua redação 
atual, a 
remuneração 
base a que 
atualmente têm 
direito seja 
inferior
à 1.ª posição 
remuneratória da 
carreira para a 
qual transitam, os 
trabalhadores são 
reposicionados
na 1.ª posição 
remuneratória.
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479 Humberto José Codinha Santos
Contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo 
indeterminado

E

Técnico de Informática 
/ Técnico de 

Informática, Grau 2, 
Nível 1

SIADAP

Técnico de sistemas e 
tecnologias de 

informação / Técnico 
de sistemas e 
tecnologias de 

informação

5.ª posição 
remuneratória

23.º nível 
remuneratório

Contrato de 
trabalho em funções 
públicas por tempo 

indeterminado

1.701,78 1.701,78 0

Nomeado 
Coordenador de 
Projeto, 
manutenção de 
exercício dessas 
funções até 
30/04/2025, com 
acréscimo 
remuneratório 
correspondente
a 40 
indiciários,apesar 
da extinção dessa 
categoria, em 
cumprimento do 
n.º 2 do artigo 
15.º, Decreto-Lei 
n.º 88/2023, de 
10 de outubro.

752 Vítor Manuel Faneca Estrelinha
Contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo 
indeterminado

E

Técnico de Informática 
/ Técnico de 

Informática, Grau 1, 
Nível 2

SIADAP

Técnico de sistemas e 
tecnologias de 

informação / Técnico 
de sistemas e 
tecnologias de 

informação

5.ª posição 
remuneratória

23.º nível 
remuneratório

Contrato de 
trabalho em funções 
públicas por tempo 

indeterminado

1.701,78 1.701,78 0

1038 António Júlio Ricardo Zabumba
Contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo 
indeterminado

E

Técnico de Informática 
/ Técnico de 

Informática, Grau 1, 
Nível 1

SIADAP

Técnico de sistemas e 
tecnologias de 

informação / Técnico 
de sistemas e 
tecnologias de 

informação

Entre a 1.º e 2.º 
posição 

remuneratória

Entre a 10 e o 14 
nível remuneratório

Contrato de 
trabalho em funções 
públicas por tempo 

indeterminado

1.217,57 1.217,57 0

1380 Filipe do Carmo Pires
Contrato de trabalho em 

funções públicas por tempo 
indeterminado

E

Técnico de Informática 
/ Técnico de 

Informática, Grau 1, 
Nível 1

SIADAP

Técnico de sistemas e 
tecnologias de 

informação / Técnico 
de sistemas e 
tecnologias de 

informação

Entre a 1.º e 2.º 
posição 

remuneratória

Entre a 10 e o 14 
nível remuneratório

Contrato de 
trabalho em funções 
públicas por tempo 

indeterminado

1.217,57 1.217,57 0
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